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El Futuro pertenece a quienes creen
en la belleza de sus suerios

Eleanor Roosevelt




La propuesta rectoral que se presenta a continuacién
reconocimiento a la construccién de los avances
proyeccién a futuro que necesita la UNAD y el man

incluye la perspectiva del

de nuestra Universidad, la
tenimiento de los procesos

exitosos como fruto del trabajo colectivo. El marco que integra los 11 puntos que

conforman la presente propuesta, sitia la gestién co
acciones institucionales e integra las seis funciones sust
cada uno de los puntos. La gestién académica, organiz
ejes centrales para avanzar en la consolidacion e innovag
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Propuesta Rectoral

1. Procesos Formativos en Educacién Abiertay a

Aseguramiento de la calidad tanto en el disefio de progr4
con las necesidades de las regiones, como en el de los ct
estrategias pedagégicas y didacticas propias de las dis
plataforma tecnolégica en relacién con los lineamiento
Aprendizaje (AVA) y con los procesos de formacién do
uso de los medios y mediaciones pedagégicas para favd
estudiantes mediante el acompafiamiento docente.
proyectos de simulaciéon y gamificaciéon (uso de vide
aprendizaje y el uso intensivo de la radio y televisién p
estudiante al conocimiento y finalmente, potenciar
formativa a través de los recursos de Biblio - UNAD.

2. Integracion Tecnolégica Universitaria

Creacion de un equipo interdisciplinario de apoyo par
recursos tecnopedagdgicos (OVAS complejas, uso de
tutoriales, entre otras). Este equipo estarfa conforma
disenadores gréficos, comunicadores, publicistas, ent
directores de curso.

mo motor que moviliza las
antivas de la universidad en
acional y humana, seran los

ion de la Universidad.

Distancia

amas académicos de acuerdo

rsos, integrando en ellos las

ciplinas. La evolucién de la
5 en Ambientes Virtuales de
cente. El fortalecimiento del
recer la permanencia de los
Involucrar entre otros los
ojuegos en los procesos de
ara promover el vinculo del

el concepto de la ecologia

a el disefio y desarrollo de
recursos WEB, disefio de

do por profesionales como:

e otros, para apoyar a los

Fortalecimiento de la plataforma tecnoldgica para garantizar la calidad de los

procesos educativos bajo la modalidad a distancia desde

la metodologia e-learning.



3. Innovacién Organizacional

Desarrollo del Modelo Integral del Componente Practico
modalidad educativa articulando a las siete escuelas de
los medios y las mediaciones.

Fortalecimiento de los roles de cada uno de los acto
administrativos que componen la organizacién educativi

Estrategias de Fundraising para potenciar el desarrollo
mediante el apalancamiento de los mismos con recurso
y nacionales. Para ello se propone constituir y capag
académicos y administrativos y con ello dinamizar
aplicabilidad desde todas las unidades misionale
sostenibilidad financiera institucional.

4. Trayectos para la Proyeccién Humana

Creacion de la catedra de la felicidad: en coherencia cd
catedra tendré dos frentes de trabajo: como curso electi
y niveles de formacién y como parte del plan instit
talento humano para promover el autoconocimiento, fot
laborales y familiares, autorrealizacién, clima laboral y
debe materializarse en escenarios cotidianos dispuestos

5. Patrimonio Cultural y Social

Creacion del Observatorio Nacional de Lenguas Nativaj
las acciones que se adelantardn en términos de la
exaltacion del patrimonio cultural y étnico de nuestro p3

6. Practicas Innovadoras en Educacién a Distanci
Creacién del Instituto de estudios en educacién a dist
como un centro publico de investigacién y practicas
creado y liderado por la UNAD para el apoyo y as¢
instituciones de educacién a distancia; asi como

(MICP) en coherencia con la
a Universidad, fortaleciendo

res tanto académicos como
H.

y financiacién de proyectos
5 internacionales, regionales
itar a un grupo de gestores
dichas estrategias y darle
s, para coadyuvar a las

n la formacién integral esta
vo para todos los programas
cional de capacitacién del
rtalecimiento de los vinculos
ralidad de vida,. Esta catedra
s por la Universidad .

5. Este es un ejemplo mas de
conservaciéon promocién y
is.
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ancia: constituir el Instituto
en educacién a distancia,
esoria a la red nacional de
A instituciones de caracter




internacional.
sostenimiento.
7. Participacion en Redes Académicas
Impulso a la interaccién y gestién de la redes académ
académico la reticularidad y la puesta en marcha d
profesional, incidiendo en aspectos pedagégicos, did?
promocién de los estudiantes y el éxito académico. Con
en este proceso se piensa en el disefio del aplicativo
redes académicas (IGRA).
8.  Proyeccion de la Investigacién
Fortalecer la productividad de investigadores, semille
impactar en las soluciones de problematicas regionales,
a partir del mejoramiento de estrategias en la gestién d
la apropiacién social de conocimiento, mediante ac
metodolégico, los comunicacional y en la biisqueda de fi
9. Universidad sin Fronteras
Internacionalizacién de la gestion organizacional, acadé
la participacién de los diversos estamentos universitar
internacionales con el fin de avanzar en el impacto
escenarios.

10. Apertura Universitaria

Permite ademds recursos econémicos adicionales para su auto

cas: fortalecer en el cuerpo
comunidades de practica
cticos que redunden en la
10 herramienta que ayudara
de interaccién y gestién de

=
-

ros y grupos: su funcién es
nacionales e internacionales
e los recursos que permitan
riones de formacién en lo
nanciaciéon externa.

mica e investigativa: permite
ios en redes y comunidades
de la gestién en diferentes

La generacion de procesos y proyectos universitarios quie establezcan multiples vias

de comunicacién y formacién desde la universidad co
educativos, administrativos e investigativos, que prom
las necesidades de las comunidades y las regiones.

n un portafolio de servicios
uevan el acompafiamiento a




11. Dinamicas Regionales y Comunitarias

Creacién del observatorio nacional de pobreza, priva¢ién y circuitos econdmicos
para el pafs y en perspectiva para América Latina: en|coherencia con el impacto
social que busca la UNAD, es pertinente medir y ana,lizar desde indicadores, los
niveles de pobreza, privacién, desigualdad, derechos y |capacidades humanas y con
ello evidenciar los movimientos financieros, monetarios| de mercado, de consumo de
bienes y servicios como de produccién y asi buscar estrategias relacionadas con el
emprendimiento para que este segmento de poblacién pueda mejorar
significativamente su calidad de vida. Este observatorio estara articulado con
procesos formativos e investigativos desarrollados en las escuelas.
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