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El derecho fundamental a la
1 participacion en politica



Derecho fundamental a la participacién en politica

CADH Pacto de San José

Articulo 23
Derechos politicos (participacién -
voto — acceso a la funcién publica)

Constitucion Politica

Articulo1°
Caracter, democratico,
participativo y pluralista del
Estado Colombiano

Constitucion Politica

Articulo 40
Derecho a participarenla
conformacioén, ejercicioy control
del poder politico




Limitaciones
2 constitucionales y legales



enpenan  funciones FXHICBS hacer
nmovimentos o candidatos, o
0 las excepciones que establezca
uiera de estas prohibiciones serd
e pérdida de la investidura,

(.) Alos enpleados del Estado (.) les
actividades de los partidos y novimientos
sin perjuicio de ejercer libremente el

Los enpleados no contenplados en esta prohibic
en dichas actividades y controversias en las condiciones
Estatutaria

La utilizacion del enpleo para presionar a los ciudadanos a respaldar una
causa o canpana palitica congtituye causal de mala conducta




Participacién en Plitica B servidor piblico que ejerza jurisdiccidn, autoridad civil o
politica, cargo de direccion administrativa, o se deserrperie en los drganos judidial,
electoral, de control, que forme parte de camités, juntas o directorios paliticos, 0
utilice su poder para favarecer o perjudicar electoralmente a un candidatg, partido o
rmovimiento palitico, incurrira en multa y pérdida del enpleo o cargo plblico




Ley 996 de 2005
(Ley de Garantias)

Prohibiciones para los servidares plblicos. Alos errpleados del Estado les esta prohibida

1. Acosar, presionar, o determinar, en cualquier fore, a subaltemos
para que respalden alguna causa, canpafia o controversia palitica.

3. Favorecer con pronociones, bonificaciones, 0 ascensos indebidos, a quienes dentro de
la entidad a su cargo participan en su misma causa o canrpana politica, sin perjuicio de los
concursas que en condiciones publicas de igualdad e inpardialidad ofrezcan tales
pasibilidades a los servidares plblicos

2 Difundir propaganda electoral a favor o en contra de cualquier partido, agrupacion o
movimiento politico, a través de publicaciones, estaciones dficiales de television y de radio o
immprenta publica, a excepcion de lo autorizado en la presente ley.

4, Ofrecer algin tipo de beneficio directo, particular, inmediato e indebido para los
ciudadanos o para las comunidades, mediante obras o actuaciones de la administracion
plblica, con el objeto de influir en la intencion de vota

9. Aducir razones de “buen servicid’ para despeir funcionarios de carrera

La infraccion de alguna de las anteriores prohibiciones congtituye falta gravisine.




Ley 1952 de 2019
(D

a participacion en palitica
1. Uilizar el cargo para participar en las actividades de los partidos y novimientos
pdliticosy en las controversias paliticas, sin perjuicio de los derechos previstos enla
Constituciony la ley..

2. Uilizar el enpleo para presionar a particulares o subalternos a respaldar una
causa o carrpana palitica oinfluir en procesos electorales de caracter politico
partidista.
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Los servidares publicos deben abstenerse de:

A Uilizar el cargo para participar en actividades
de los partidos y movimientos paliticos y enlas
controversias paliticas

B Acosar, presionar o determminar en cualquier foma a
particulares o subalternos a respaldar alguna causa,
canpania, controversia palitica o influir en procesos
electorales de caracter palitico partidista

C Usar los elementos destinados al servicio plblicopara
hacer proselitisno o desenpenar en cualquier sentidola
actividad politica electoral

Conoce mas

D Usar con los misos fines, informacion reservada a
la cual tenga acceso por razon de su cargo

E Bxonerarse del cunrplinmiento de sus deberes
constitucionales'y legales, con el pretexto de ejercer el
derecho de participacion politica

F. Disponer del tienpo de servicio u horario de trabajo para
gestionar actividades de tipo palitico




ﬂ Exhorto Procuraduria General de la Nacién >

Los servidores publicos deben abstenerse de;

G Realizar contribucion al financiamiento de
partidos, canpafias o causa palitica

H Ofundir propaganda electoral a favor o en contra de
cualquier partida, agrupacion o moviniento paliticoa través de
publicaciones, estaciones dficiales de televisiony de radio o
imprenta plblica

|. Ofrecer algin tipo de beneficio directo, particular, inmediato
e indebido para los ciudadanas o para las conunidades,
mediante dbras o actuaciones de la adrrinistracion plblica,
con el objeto deinfluir en la intencion de vata

Conoce mas

o

J. Autorizar la utilizacion de innruebles o bienes
rruebles de caracter publico para actividades
proselitistas.

K Destinar recursos publicos para actividades de
caracter proselitista, salvo los asignados por el Estadoy
que hagan parte de financiacion politica
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Circular informativa 107-0042 de 2025

Restricciones

Calendario Electoral Prohibiciones para los Restricciones para la relacionadas con la
Vigencia 2026 servidores publicos en contratacién directa de la contratacién directaen la
materia de convenios o universidad como universidad cuando la
contratos contratista o como parte UNAD actua como
interadministrativos de un convenio contratante
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