FORMATO PROGRAMA DE AUDITORIA - VIGENCIA 2024

Universidad Naclonal

PROCEDIMIENTO RELACIONADO: AUDITORIAS INTEGRALES.

CODIG
F-3-51
VERSION:
7-09-09-2022
PAGINAS:
1de2

UNAD ©2019

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Evaluar la conformidad del Sistema Integrado de Gestion de la UNAD y el cumplimiento de los requisitos establecidos, en el desarrollo de sus funciones sustantivas, a parir de la valoracién de la eficacia, eficiencia y efectividad de los procesos institucionales y los Sistemas de Gest

. identificando las oportunidades de mejora y buscando el perfeccionamiento de los servicios ofrecidos a los usuarios y beneficiarios,

| ALCANCE DEL PROGRAMA Requ

Reuisios de Sistema d Geston Ambental segin Noma S0 140012015 Decrto 1076 de 2015 el alcble 2 UNAD) e S NacionalJosé Celesino Wuts, o Nado CEAD Bogod Jos Acevedoy Gamez, Noto CEAD Wedelin, Nos

lo CEAD Tunja, CIP Dosquebradas, CCAV

Los procesos contenidos e el Sistema tegrado de Geston d la UNAD bao 0s requisitos defnidos en osreferenciles del Sstema de Gestén de Calidad -SGC- segn Noma SO 90012015, NTC 5555, reisicn deriesgos insttucionales (SGC)y s planes ce mejoramiento futode auditoias previas declarados en el Sisema de Sequimiento de Acciones de Meora-SSAM.

Neiva, y CEAD Acacias, metodologia Sistema de
s del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo segin Norma ISO 45001:2018 - Decreto 1072 de 2015 Libro 2 Parte 2 Titulo 4 Capitulo 6 - Resolucién 312 de 2019 *Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST " en la Sede Nacional JCM, el Nodo Bogota José Acevedo y Gomez, Nodo AV e y o CEAD Tunia- o lan de Gesiion SGSST, metodologia de iesgos
el Sistoma de Gestion de Sequridad y Salud en ¢ Tabajo, planes dé meyoramiento
£l Modelo Estandar de Control Intemo MECI, los procesos y programas académicos de oferta en educacion para el trabajo regidos bajo los requisitos de la Norma NTC 5580:2011, los requisitos de la norma NTC 5555:2011 en Sede Nacional JCM:; los planes de mejoramiento fruto de auditorias previas declarados en el Sistema de Seguimiento a Acciones de Mejora -SSAM.

RECURSOS

Se cuenta con los siguentes recursos: Recursos Humanos: Equipo de auditores internos certificados en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, NTC 5555:2011, NTC 5580:2011, Lideres de Equipo Auditor o Auditores Lideres y Auditores interos principales y acompafantes; Recursos Econémicos, Recursos Logisticos, Recursos Tecnologicos: Equipos de computo asignados a los diferentes auditores para el
desarrollo de Ias audiorias (presenciales /o vituales); programa de auditoria, planes de auditorias, istas de verficacion, Formato de SAC (cuando aplique segun procecimiento P-3-6 y demds dooumentos asociados a dicho procedimiento), con documentacion en cada uno de los siios geogralicos en 03 que se tienen programadas las audiorias, Red de internet para consulta de documentos del Sistema Itegrado de Gestion de I
UNAD y demas recursos.

FECHA DE ELABORACION/ACTUALIZACION

14 de febrero del 2024

DOCUMENTOS DE REFERENCIA
GENERALES

Ley 1

Normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015-Decreto 1076 de 2015 (e lo aplicable a la UNAD), NTC 5580:2011, NTC 5555:2011, ISO 45001:2018-Decreto 1072 de 2015- Resolucién 312 de 2019 (en o aplicable a la UNAD); Plan de Desarrollo 2023-2034 " Mas UNAD, més Equidad", PAP Solidario, Manuales del SIG (-1, M-2, M-3), Pr
el SIG, Mapas de Riesgos operativos, Metodologias de Riesgos del SGA y SGSST, PQRSF, Mediciones de percepcion del senicio, Ley 152 de 1994, Ley 87 de 1993 y normas reglamentarias aplicables, Ley 30 de 1992,

Indicadores

47412011 - Ly 219512022, Manuales d coriraacion y presupuesial, Acuerdo 035 del 3 d diiembre de 2010 Por el cual se mdifca f Esatuto Orgarizacionalde Ia uNAD Ackento 014 de 23 e o ce 2013
d L jchos.

“Por el cual se modfica el Estatuto General de la UNAD ", Reglamento General Estudianti, Estatuto de Personal Administrativo, Estatuto de Investigacion, Directiva Presidencial 04 de 2012, el SSAM para realizar seguimiento a las auditorias previas y planes de accion y acciones de mejora, Modelo Estandar de Control Intemo MECI, y demas normatividat
podran llevar a cabo de manera virtual o presencial

ELABORADO POR

Oficina de Control Interno.

[APROBADO POR

Rectoria - Representantes de los Sistemas de Gestion del SIG ante la Alta Direccion - Jefe Oficina de Control Interno.

O RORAR T ENTRECAR TREVAR Y ATUSTAR AT TAR TN ORNE—] P RO AR NFORWEDE—TENTREGAR FORVE
ELABORAR Y ENTREGAR PLAN DE PRESENTACION DE INFORME DE AUDITORIA |INFORME DE 'CONSOLIDAR INFORME NACIONAL CONSOLIDADO! AUDITORIA ENTRE FINAL DE AUDITORIA DE |
AUDITORIA FOR PROCESO Y/O FORVATO DE SOLICITUD | (N SITU) DE PROCESO. | AUDITORIA DE NACIONAL DE AUDITORIA | ' DE AUDITORIAPOR | AUDITOR LIDER O LIDER £s0vi0
PROCEDIMIENTO(S) O SISTEMADE | EJECUTARLA | DE ACCION CORRECTIVA | Y/0 PROCEDIMIENTO(S) |PROCESO YO por PROCESO O PROCESO VIO DE EQUPOAUDITORY | PROCEDIMIENTO(S).
GESTION O NORVA AL AUDITADO (v | AUDITORIA | -Sac A0S AUDITADOS, | SISTEMA DE GESTION © )SiSTEMA| P LIDER(ES) DE SISTEMA DE GESTION O
PREPARACION DE LA AUDITORIA) SIAELLO HAY LUGAR. NORMA AL SISTEMA DE GESTION DE GESTIONONORMA | SISTEMADE GESTION® | PROGEDMIENTO(S) | NORMA A OGONT A
UDITOR LDER G LIDER | nrvoan e senee. NORMA [STEMA DE GESTION O AT
| AubITOR LiDER O SRROHLEIER AUDITADO Y SEDE A AUDITAR / UNIDAD - | Responsable: Auditor Interno - Por/AUditon '”“"F"”""“(i?:‘ Responsable: Auditor | o ooncanie: auditor Lider Tre:;n(rfsbﬁaﬁg Responsable: Auditor
RO L S i kA SESTION | oER DE EQUIPO | AUDITOR INTERNO PRINCIPAL- | AREA, RIESGO(S) LABORAL(ES) YIO Audior Lider (AL o Liderde | Responsabler | apeyo A uctor ider o Responsapler Audtor | interfo- Auduor HEer (80 | (a.) o Licer de Equipo | RESPOISRRe OCONT | equipo Auditor (LeA)y - [Lider (AL o Lider de
. AUDITOR AUDITOR INTERNO DE APOYO ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Equipo Auditor (LEA) y Auditado(s), documento (LEA) Auditor (LEA) Lider(es) de Equipo Auditor (LEA).
(ACOMPARNANTE). enviado al Jefe OCONT. procedimiento
- . DIAS ESTMADOS: [~ DIAS ESTIMADUS: L 1™ hiag FSTIMADOS: 8 - - -
DIAS ESTIMADOS: 5 (habiles); Méx 3 (habiles) (habil, el ditimo dia de la (habiles); max 15 DIAS ESTIMADOS: 2 (hébiles). DIAS ESTIMADOS: 10 DIAS ESTIMADOS: 8 DIAS ESTIMADOS: 3 | DIAS ESTIMADOS: 3
méximo 15 CSST/CGA/zonas. | procesos SGC (C-4  auditoria (in situ/ otro 8 (il (nabiles). (nabiles). (nabiles).
aC-13), hasta 5 dion) CSST/CGA/zonas.
abies)
INICIO FIN incluyendo SGC, FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA
SGSSTvio SGA en
‘AUDITORIA EN SEDE NACIONAL JOSE CELESTING MUTIS GERENCIA GE TALENTO HUVANG, SISTENIA NACIONAL DE
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL LABORATORIOS, GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
OB AIG EN SEDE NACIONAL oM 20901 FISICA, UNIDADES Y REDES DE TRABAJO DE APOYO AL
SINDY JOHANA ACAVEDO (Audior pincpal - | SG-SST (SEGUN MUESTRA DEL EQUIPO AUDITOR); TENER
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 45001:2018 SOy sor Aucitor Consoidacr) EN CUENTA PROCESOS DEL S5, TENER ENCLENTA
oY Jorian RIESGOS LASORALES (METODOLOGIA, PLANFICAC 14un 244un 345-3uli0 S 17l 1950l 20 15290 21ag0 2600
DECRETO 1072 DE 2015 LIBRO 2 PARTE 2 TITULO 4 CAPITULO .
& RFVISAR DF NODOS 7ONAI FS 10 DOCHIMENTAL DFI SST
RESOLUCION 312 DE 2019 "POR LA CUAL SE DEFINEN LOS EN NODOS ZONALES VERIFICAR GESTION DE
RESOLUCION 312 DE 2019 POR LA CUAL SE DEFINEN LOS DIANA ROCIO RAMIREZ ESTANDARES MINIMOS DE SST; RECORRIDO (N SITU O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST" (Auditor de apoyo) VIRTUAL) EN LAS INSTALACIONES
GO TABORATORIOS SN DEL CENTRO A REVISAR,
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, UNIDADES Y
REDES DE TRABAJO RELACIONADAS Y QUE APOYAN EL
SGA. TENER EN CUENTA LGS PROCESOS DEL SIG.
JUAN CARLOS MEDINA REVISION DE ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS
Audior pincpal QUE PUEDAN DERIVAR EN IMPACTOS AMBIENTALES
NEGATIVOS: MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS .
AUDITORIA EN SEDE NACIONAL JOSE CELESTING MUTIS D RO R O ACiON
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL -SGA- JUAN CARLOS DE VERTIVIENTOS NO DOMESTICOS, CONSUMO DE
EN SEDE NACIONAL JCM MEDINA FENFRGIA. CONSUMO DF AGUA . CONSUMO DF PAPFI 4l 224l 29,30y 31 Julio 314l 13-ag0 15-ag0 30-ag0 11sep 16-sep 19:sep
) GENERACION DE EMISIONES ATMOSFERICAS
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA IS0 140012015 - DECRETO HECORRIDG (N SITL O VITUAL) POR INSTALACIONES DE
1076 DE 2015 (EN LO APLICABLE A LA UNAD) CENTRO A AUDITAR (SEDE NAL - NODOS ZONALES). SE
|AUDITA DEL PROCESO C-6 "PLANIFICACION
DANY MARIELA SILVA INSTITUCIONAL " EL PROCEDIMIENTO P-6-3
(Auditor de apoyo ) PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
DEL SIG" DADO QUE EL CRITERIO DE AUDITORIA ES LA
NORMA IS0 14001:2015
VIACI CON SUS SISTEMAS Y REDES DE APOYO AL
PROCESO C-7 (SELECTIVA DE ESCUELAS SEGUN
7 CICLO DE VIDA DEL ESTUDIANTE CARMEN H. CAICEDO QUICENO (Auditora | MUESTRA DE EQUIPG AUDITOR): SISTEMA NACIONAL DE.
principal) REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO (GPT); SECRETARIA
GENERAL GRADOS, VICERRECTORIA DE SERVICIOS A
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA 50 80012015 CACEBO QUICENO ASPIRANTES, FSTUDANTES ¥ 2 15 202525 o 26 S0 12000 270 osep s 65
EGRESADOS, VICERRECTORIA DE MEDIOS Y
N— CARLOS BOHORQUEZ (Auditor de apoyo) | MEDIACIONES PEDAGOGICAS -SISTEMA NACIONAL DE
LABORATORIOS COMPONENTE PRACTICO- (PROGRAVAS
ACADEMICOS SEGUN MUESTRA A CRITERIO DE LOS
AUDITORES INTERNOS).
GERENCIA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA - GRUPOS DE
4 GESTION DE RECURSOS FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y SANDRA PATRICIARODRIGUEZ | CONTABILIDAD, PRESUPUESTO, CUENTAS-TESORERIA,
FINANCIEROS (Auditor principal) ADQUISICIONES £ INVENTARIOS, SECRETARIA GENERAL -
Skl%’g;zﬂgcm g?ﬁ:ﬁgi SS’;I;A:E‘SCT‘ngWRA FISICA (A CRITERIO 2-may 14-may 20-21 mayo 21-may 31-may 54un 204un 34ul &4ul 110l
CRITERIO DE AUDITORIA! NORWA ISO 90012015, ANDRES CAMILO CONDE DEL EQUIPO AUDITOR TENIENDO EN CUENTALO
NTC 555512011 (Auditorde apoyo) ESTANDARIZADO EN EL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION Ei. LISTADOS MAESTRO
C-11 GESTION DE LA INVESTIGACION, INNOVACION Y MARIA ANGELICA SAENZ VIACI, SISTEMA DE GESTION DE LA INVESTIGACION -SIGH-
EMPRENDIMIENTO MARIA ANGELICA (Audiora principal) Y REDES DE APOYO AL PROCESO C-11, SELECTIVA DE
SAENZ ESCUELAS SEGUN MUESTRA DE 114un 244un 3jul 3qul 154l 1740 314ul 13-ag0 16-ag0 22:ag0
VARIA MARGARITA HIGUERA EQUIPO AUDITOR, Y CENTROS (SEGUN SE REQUEERA Y
CRITERIO DE AUDITORIA: NORWA ISO 90012015, (Aucitora de Apoyo) SEA LA MUESTRA SELECCIONADA DE PARTE DEL EQUIPO
AUDITOR), VICERREGTORIA D INNOVACION Y EWPRENDIMIENTO.
VIACI - ESCUELAS (SEGON MUESTRA DE AUDITORES) -
REDES Y SISTEMAS DE AROYO AL PROCESO C:5,
8 GESTION DE LA OFERTA EDUCATIVA VESENIA RAMIREZ INSTITUTO VIRTUAL DE LENGUAS -INVIL; VICERRECTORIA
(vTCs585) (Auiton oringina) D INCLUSION SOCIAL PARA FL
VESENIA RAVIREZ DESARROLLO REGIONAL ¥ LA PROYECCION 22:may 12jun 174819 junio 194un 24 4 1840l 30iul 3ag0 bago
MONICA BELALCAZAR COMUNITARIA, VICERRECTORIA DE SERVICIOS A
CRITERIO DE AUDITORIA: NORWA ISO 90012015, (Auditora de apoyo) ASPIRANTES ESTUDIANTES Y EGRESADOS,
VICERRECTORIA DE MEDIOS Y MEDIACIONES
. HELEN ROCIO MARTINEZ (Auditora pincipal
WARTINEZ TANIA HISELL CORREDOR ORGANIZACIONAL
(Auditora de apoyo)
SECRETARIA GENERAL, GERENGIA DE CALIDAD Y
C-2 GESTION DE LA INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO DANIEL RODRIGUEZ MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL, SISTEMA NACIONAL
O e DE REGISTRO Y CONTROL ACADENICO (GPIT), GERENCIA
DE COMUNICACIONES Y MARKETING
CRITERIO DE AUDITORIA NORVA IS0 80012015 DANIEL RODRIGUEZ RO b e ¥ MEDONES 17-may Siun 1142y 13junio 13jun 254un 274un 120l 2aiul 2910l Lago
AGELASENTRZGVSON |5 COC S G G SOA DF PLAREACN,
VICERRECTORIA DE SERVICIOS A ASPIRANTES
(Auditora de apoyo) ESTUDIANTES Y EGRESADOS.
o3 EVALUAGION Y ASEGURAMIENTO DE LA GESTION SANIR RADUAM MENDOZA SECRETARIA GENERAL, GERENGIA DE CALDAD Y
SN SR tAuitora Prngina METORAMIENTO ARGANIZACIONA OFICINA ASFSORA
52233’2& DANIEL BEJARANO | ASESORA DE PLANEACION, OFICINA DE CONTROL 14-may 27-may 4 Y5un 5-jun 18-jun 20-jun Sjul 17-jul 224ul 25-jul
INTERNO.
CRITERIO DE AUDITORIA: NORWA ISO 90012015, SILVIA NATHALIA TORRA _(Auditor de apoyo)
12 GESTION DE SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA JAIME MONTENEGRO GERENCIA DE PLATAFORMAS E INFRAESTRUCTURA
“TECNOLOGICA Auditor Principal TECNOLOGICA, SU PLATAFORMA HUMANA: SISTEMAS,
JAME REDES Y EQUIPOS DE TRABAJO OUE APOYAN EL 14may 27.may &jun 6jun 194un 21 s 191 250 2651
CRITERIO DE AUDITORIA: NORWA ISO 90012015, WILLIAM JAVIER CACERES PROCESO 012
(Auditor de Apoyo)
VICERRECTORIA DE SERVICIOS A ASPIRANTES,
C-9 GESTION DE BIENESTAR INSTITUCIONAL D o i ESTUDIANTES Y EGRESADOS -VISAE-, GERENCIA DE



angien.mendez
Cuadro de texto
VICERRECTORÍA DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO.

ana.zambrano
Rectángulo

ana.zambrano
Rectángulo

ana.zambrano
Cuadro de texto
SAMIR RADUAM 

MENDOZA

ana.zambrano
Cuadro de texto
SAMIR RADUAM MENDOZA

ana.zambrano
Rectángulo

ana.zambrano
Cuadro de texto
DANIEL BEJARANO



SILVIA NATHALIA TORRA

ana.zambrano
Cuadro de texto
4 Y


CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA 150 600112015, DAMARIS CASTILLO I TALENTO HUMANG -GTHUM-: SISTEVAS Y REDES DE 2may 119un 199un 19900 2 i 18901 oqul zago trago
o APOYO AL PROCESO C-9
(Auditora de apoyo)
CAMILO RESTREPO D RELACIONES
C-10 RELACIONES INTERSISTEMICAS E INTERNACIONALES Tnudion oot
CAMILO RESTREPO 16:may 44un 13jun 13un 254un 274un 124ul 2a:ul 20:ul 1gosto
CLAUDIA YANETH DUQUE € INTERNACIONALES; SISTEMAS, REDES Y EQUIPOS DE
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 9001:2015. Q £ INTERNACIONALES: SISTEMAS, REDE
(Auditor de Apoyo)
GERENCIA DE TALENTO HUMANO.
C-5 GESTION Y DESARROLLO DE LA PLATAFORMA HUMANA LU ALEYDA PRADA (Aucitora princine)
UNADISTA
LUZ ALEYDA PRADA 16:may 44un 1213 junio 13un 254un 274un 124ul 2a:ul 20:ul 1ago
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 8001:2015. CLAUDIA TERESA VARGAS (Audiorde
(NTC: 5555)
Apoyo)
D INCLUSION SOCIAL PARA EL
€13 NCLUSION SOCIAL, DESARROLLO REGIONAL Y LA HENDERSON ESTRAOR DESARROLLO REGIONAL Y LA PROYECGION SOCAL
PROYECCION COMUNITARIA HENDERSON P VIDER, SINEP, SINEC; SISSU, REDES DE LIDERAZGO Y
ENDERSO GESTION SOCIAL. REDES OBSERVATORIO INTER 20may 11un 204un 20jun aqul ajul 224ul 1-ago Gago 12390
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 8001:2015. SISTEMICO REGIONAL, REDES CAMPO UNAD (DE
JAVIER DAVID BUTRAGO CONSIDERARSE EN LA MUESTRA DE EQUIPO AUDITOR).
(Audior Apoyo)
OFICINA ASESORA DE PLANEACION; VICERRECTORIA
JUAN HERNANDO HERNANDEZ ACADEMICA Y DE INVESTIGACION (SEGUN MUESTRA
(Audior Principal) AUDITORES), GCMO (SEGUN MUESTRA DE AUDITORES),
C-6 PLANIFICACION INSTITUCIONAL FNCIA DF TALENTO HUMANO
JUAN HERNANDO E AUDITA DEL PROCESO C-6 EL PROCEDIMIENTO P-6| 2-may 14-may 21-may 21-may 31-may 5jun 204un 3ul 8jul 11l
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 8001:2015. HERNANDEZ BLADIMIR BARRAZA 3"PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
DEL SIG" POR SER EL CRITERIO DE AUDITORIA DEL
(Auitor de Apoyo) PRESENTE EJERCICIO REVISOR INTERNO LA ISO
9001:2015 Y NO LA ISO 140012015
PROGRAMA EN IDIOMA INGLES ’V(“?”;'f" EOU‘NOI)S
. uditor principal .
MONICA BOLANOS \CADEMICA Y DE
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA NTC 5580:2011. - INSTITUTO VIRTUAL DE LENGUAS. 14-may 27-may Aun un 17jun 18jun Al 263l 18l 244l
CONSTANZA MOTTA
(NTC: 5555)
(audior de anovo)
PROGRAMA EN IDIOMA FRANCES MONICA BOLARIOS (Auditora pincipal)
MONICA BOLANOS A ACADEMICA Y DE
14-ma 27.may jun ajun 174un 194un aqul 16:ul 194ul ol
CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA NTC 5580:2011. CONSTANZA MOTTA ~INSTITUTO VIRTUAL DE LENGUAS, y y 44 i i i i i i 244ul
(NTC: 5555) (Audiora apoyo)
C-14 GESTION INTEGRAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA HERNAN CABRALES
HERNAN CABRALES (auditnr nrineinal GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA. 204un 8jul 15jul 154ul 25jul 29ul 13-ag0 26-ago 29-ag0 3sep

CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 9001:2015.

ANGIE NATALIA MENDEZ
(Auditor de apoyo)




eso/Procedimiento/Sistema Gestion SIG-auditoria interna
T T T T - KEVISAR Y AJUS AR
P § ELABORAR Y ENTREG‘?R INFORME DE
E S15 |« ELABORAR Y ENTREGAR PLAN DE PRESENTACIONDE | "NFORME DE AUDITORIA  AUDITORIA DE
AHE REIREFEIR T A e FORMIATO e SolGTUD | (INSITU)DE PROCESO. [pROCESO VIO
HEHE g g1z |22 PROCEDIMIENTO(S) O SISTEADE | EJECUTARLA. | o O DN )
g ] <|g HEREE GESTION O NORMA AL AUDITADO (v [  AUDITORIA [ :Sac'a Lo AUDITADOS, paDEG SISTEMA DE GESTION
El HEREE HHE i PREPARACION DE LA AUDITORIA) SIAELLOHAYLUGAR. | , o NORMAAL
g HHHHE H E é% Elg DE EQUIPO AUDITOR
& g & b|&
H AR £5)5)0 EQUIPO AUDITOR T
2 HHHBEHMEHEEEE AUDITADO Y SEDE A AUDITAR / UNIDAD - por Auditor Intermo (con
8 BEE HEEEERE AUDITOR INTERNO (Al) - AREA, RIESGO(S) LABORAL(ES) Y/O ST AT (TS - apoyo del Audiitor Lider o Responsable: Auditor
3 T L AUDITOR INTERNO ACOMPARANTE ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES). it Liter (Ao Lier e | Responsabl: | Lider de Equipo Audior) | Responsable: Audior | Interno - Aucitr Lider (A)
# HEHEEIHHEEE (AlA-opcional). o Auditor Interno- |y Auditado(s), documento Interno. o Lider de Equipo Auditor
] HEHEE HEEH H i EPOAMIEi(Y enviado al Jefe OCONT (LEA)
g gla|g|a|s 812 |88(E |2 (OCl) (en fisico y en
H 2lels § 2 Slalz |25 DS e T MADOS T
S o © w | 2la » 3
o > 518 2z |58 DIAS ESTIMADOS: 5 (habiles); | M&X30ables) | i Gitimo dia de la | DIAS ESTIMADOS: 8
= 3 3 E] . " | procesos SGC (C-1 N il B 3 iles). |
3 8 3 ele § 3 méximo 16 CSSTICGA/zonas. | s s s | auditoria (in situ  otro é’g’.;.'fgé A’,“f:ﬂi e
g M (habiles) medio)). g
@ 5@ incluyendo SGC,
© © INICIO FIN SGSSTylo SGA en’ FECHA FECHA FECHA
| ZONA OCCIDENTE / NODO ZONAL MEDELLIN : SISTEMA DE
P x| x| x| x _ HERNAN ALONSO CABRALES |GESTION DE LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C.9, C40,C-11 | 14may 27.may 6,7 junio Siun 18jun 20jun
(CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 9001:2015),
[ZONA OCCIDENTE / NODO CEAD MEDELLIN : SISTEMA DE
|GESTION AMBIENTAL - CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA . .
2 - HENDERSON ESTRADA 1SO 14001:2015 - Decreto 1076 de 2015 (en lo aplicable a Al 224ul 29-30]ulio 304ul 1r-ag0 15200
ZONA CENTRO SUR / NODO ZONAL PALMIRA: SISTEMA DE
2 X x| x X _ CLAUDIA PIRARETE (GESTION DE LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C-10, C-11 Y C- 2may 14may 2021 may 21:may 31.may Sjun
13 (CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA IS0 9001:2015).
| ZONA CENTRO-BOGOTA -CUNDINAMARCA / NODO ZONAL
2 x x| x| |x _ ALEXANDRA ROA JOSE ACEVEDO ¥ GOMEZ (1AG): SISTEMA DE GESTION 4jun 194un 2728 unio 28jun 155 74
(CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 9001:2015),
Zona NODO ZONAL
10SE ACEVEDO Y GOMEZ (JAG): g
2 MARTHA MILENA CARRERNO Norma ISO 45001:2018 S. G. Seguridad y Salud en el Trabajo 2ul 10-jul 18- 19 julio 19ul 31ul 2-ago
2 - RONALD CASTRO ZONA CENTRO BOGOTA - Cimarca - NODO JOSE
ACEVEDO Y GOMEZ - Nora IS0 14001:2015 5. G. 174un 24ul 89julio a4l 100 2840

Ambiental - Decreto 1076 de 2015 en lo aplicable a UNAD.

ANGELICA YARA
ZONA SUR-NODO ZONAL NEIVA : SISTEMA DE GESTION DE
28 X x| x| x LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C-9, C-+10, C-11 (CRITERIO 17un 3jul 10-11julio 1Ljul 2240l 247l
DE AUDITORIA: NORMA ISO 9001:2015).

ZONA SUR / NODO CCAV NEIVA: CRITERIO DE AUDITORIA:
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 154l 20ul 1 2agosto 2ag0 15-ag0 a0
| TRABAJO (NORMA ISO 45001:2018 - Dcto. 1072/15).

MIJAHIT ANAYA
- ANGIE NATALIA MENDEZ

x ELSA GUARIN VEANDIA | ZONA SUR-NODO ZONAL NEIVA: Norma ISO 14001:2015 S.

. : g 184ul 304 2
- |G. Ambiental - Decreto 1076 de 2015 en lo aplicable a UNAD. 264un o4l 17-18julio u u a0

ZONA CENTRO BOYACA-NODO ZONAL TUNJA: SISTEMA
32 X X| x| X NUBIA RODRIGUEZ RUIZ DE GESTION DE LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C-9, C-10, C| 19-jun 3ijul 11-12 julio 12ul 244ul 26-4ul
11 (CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO 90012015

| ZONA CENTRO BOYACA - NODO CEAD TUNJA: CRITERIO
HENDERSON ESTRADA DE AUDITORIA:

ANGIE NATALIA MENDEZ SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (NORMA ISO 14001:2015
- Deto. 1076/15)

23l 6-ago 13- 14 agosto 14-ag0 27-ago 29:ag0

. | ZONA CENTRO BOYACA - NODO CEAD TUNJA SISTEMA DE
_ JAVIER ENRIQUE CRUZ |GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 23-jul 6ago 15-16 agosto 16-ag0 29:a90 2:sep

(NORMA IO 45001:2018 - Dcto. 1072/15).

[ZONA CENTRO ORIENTE/NODO ZONAL BUCARAMANGA

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C-

C-11 (CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA ISO

35 x x| x| x HENDERSON ESTRADA

y . . ul jul .
- 5, c-10, 24un 104ul 18-19julio 19-ul 3Liul 2:ag0

9001:2015),
ZONA CARIBE / NODO ZONAL PUERTO COLOMBIA-
BARRANQUILLA: SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD -
® - HENDERSON ESTRADA PROCESOS C-7, C-9, C-10, C-11 (CRITERIO DE AUDITORIA #dun
NORMA IS0 5001:2015)

16un 27-28junio 28jun 15ul 1740

| ZONA AMAZONIA-ORINOQUIAINODO ZONAL ACACIAS
SANDRA IZQUIERDO [CRITERIO DE AUDITORIA SISTEMA DE GESTION 1740l 204ul 56 agosto Gago 20ago 22ag0
AMBIENTAL -NORMA ISO 14001:2015 - Dcto. 1076/15-.

a7

| ZONA AMAZONIA-ORINOQUIAINODO ZONAL ACACIAS -
£ X x| x x KAREN LORENA ARIAS SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD - PROCESOS C-7, C-

- 5, C.10, C-11 (CRITERIO DE AUDITORIA: NORMA 15O 11jun 25un 2:3julio 3ul 15l 174l

ZONA ZOCC/ DOS QUEBRADAS SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL (NORMA ISO 14001:2015 - Deto. 1076/15) 2jul 1740 2526 julio 26l 8-ago 12:ag0
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