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COMUNICADO DE LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
CARGUE DE HOJA DE VIDA EN EL SIGEP2

La Gerencia de Talento Humano informa que debido a que a la fecha no se encuentran creados los
cargos de la planta Administrativa de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia—UNAD en el
Sistema Sigep2 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica no es posible hacer la
consulta del Directorio de los Servidores Publicos de la UNAD.

Desde el afio 2017 se le ha estado enviando a los asesores del SIGEP la documentacion de los
acuerdos mediante los cuales se crean los cargos del personal de planta, asi mismo se han enviado
la estructura orgdnica de la Universidad.

Con fecha 22 de febrero de 2023 La Gerencia de Talento Humano, hizo una nueva solicitud
mediante derecho de peticidn, al Sistema de Informacién y Gestién del Empleo publico para que se
crearan los cargos de la planta administrativa de la UNAD, para poder actualizar todas las hojas de
vida de los servidores publicos y puedan ser consultadas libremente en el Directorio de los
Servidores Publicos. (ver anexos)

El Sigep2 nos asignd a la doctora Claudia Aguilar para apoyarnos en la revisién de la informacién
de los cargos y los salarios, nos dio el visto bueno para hacer la solicitud a la Mesa de Servicio
Funcién Publica, mediante el correo electrénico soportesigep2@funcionpublica.gov.co

La solicitud ya fue aceptada y se nos asigné el cédigo REQ 2023-053163, para poder consultar
constantemente como avanza el proceso de la creacion de los cargos en el Sigep2, y luego proceder
a la actualizacién de las hojas de vida de los funcionarios publicos de la UNAD.

La Gerencia de Talento Humano queda a la espera que el SIGEP2 nos informe prontamente que ya
se crearon los cargos y que ya se puede realizar la actualizacion de las hojas de vida de los servidores
publicos de la UNAD, asi como el cargue de los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales
y de Apoyo a la Gestidn, este proceso permitird realizar la consulta tanto del Directorio de los
Servidores Publicos de la UNAD, como la consulta del personal contratista.

Sin embargo, se aclara que la Gerencia de Talento Humano cuenta con un repositorio de todas
las hojas de vida de los funcionarios publicos que laboran en la Universidad, como también del
personal contratista. Esta informacidon se puede consultar teniendo en cuenta la ley de proteccion
de datos.
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De acuerdo con lo anterior se podra consultar el directorio del personal de la UNAD en el siguiente
link: https://directorio.unad.edu.co/directorio-global-unad

Cordialmente

ALEXANDER CUESTAS MAHECHA
Gerente de Talento Humano
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